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1. Disciplina: Contabilidade de Custos 
 

2. Código: EH0291 	 Caráter: obrigatória (  X  )     optativa  (     ) 
 

Número de 
Semanas: 

Número de 
Créditos: 

Carga Horária 
Total: 

Carga Horária: 
Teórica Prática EaD 

16 4 64 30 34 0 
 
3. Pré-requisito: EH0316 – Contabilidade Geral 

 
4. Objetivo(s): 
4.1 Capacitar ao aluno para: 

  i. Compreender o papel da Contabilidade de Custos; 
 ii. Aplicar os procedimentos nas empresas; 
iii. Decidir pela escolha do melhor sistema de custos em caso específico. 

 
5. Ementa: Fundamentos da Contabilidade de Custos. Classificações e nomenclaturas básicas de 

custos. O esquema básico da Contabilidade de Custos. Critério e rateio dos custos indiretos. 
Predeterminação dos custos indiretos. Casos especiais de acumulação de custos aos produtos. 
Abordagens da contribuição aplicada à avaliação de estoques. 

 
6. Descrição do Conteúdo  
6.1 – Conceitos Elementares – Origem e funções básicas da contabilidade de custos 
6.2 – Classificações e nomenclaturas básicas de custos  
6.3 – O Ciclo da Contabilidade de Custos 
6.4 - Rateio dos custos indiretos de fabricação 
6.5 - Aplicação dos custos indiretos de fabricação 
6.6 - Casos especiais na acumulação de custos para custeio dos produtos 
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7.1 Básica: 
BAKER, Morton ET JACOBSEN, Lyle E. Contabilidade de Custos. Rio de Janeiro: McGraw-Hill, 
1975. 
HORNGREN, Charles T. Contabilidade de Custos. São Paulo: Atlas, 1978. 
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7.2 Complementar: 
ANTHONY, R. Contabilidade Gerencial: uma introdução à Contabilidade. São Paulo: Atlas, 1976. 
DUTRA, René Gomes. Custos: Uma Abordagem Prática. São Paulo: Atlas 
 
 



8. Avaliação de Aprendizagem: 
 

A avaliação será individual, considerando, no mínimo, duas notas parciais e uma nota final. 
Através de provas ou provas e trabalhos, dependendo do rendimento da turma, e da 
profundidade em que forem tratados os assuntos. Os trabalhos além da sua elaboração por 
escrito, poderá ser exigido sua apresentação oral em forma de seminário. 

 


